
Bewerbungsfrist: 

Auszubildende (w/m/d) Pflege,Hauswirtschaft,Koch

Der Caritasverband für die Diözese Eichstätt e.V. sucht für sein Seniorenheim St. Willibald in 
Schwabach mit derzeit 81 Heimplätzen zum 01.09.2025 

Auszubildende (w/m/d) in Vollzeit mit 39,00 Wochenstunden 

 zum Pflegefachmann / zur Pflegefachfrau

 für die Hauswirtschaft

 zum Koch / zur Köchin

Ihre Aufgaben

Wir erwarten

 Freude am Umgang mit pflegebedürftigen Menschen

 eine positive Einstellung zum Dienst bei einem kirchlichen Träger

Wir bieten

 einen sicheren Arbeitsplatz in einem attraktiven Umfeld

 leistungsgerechte Vergütung nach Tarif AVR

 zusätzliche betriebliche Altersvorsorge

 Schicht- und Feiertagszulagen 

 Möglichkeiten zur Fort- und Weiterbildung

 Vielfältige Einkaufs-Sonderkonditionen über "corporate benefits"

Merkmale

Befristung: befristet
Umfang: Vollzeit
Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege
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Arbeitsfeld 2: Hauswirtschaft und Service
Funktion: Nicht-Fachkraft
Art: Ausbildung
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung an das 

Caritas-Seniorenheim St. Willibald 
Frau Ursula Markus 
Huttersbühlstr. 20
91126 Schwabach 
Tel. 09122 8364-0

E-Mail: ursula.markus@caritas-schwabach.de

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband für die Diözese Eichstätt e. V.

Residenzplatz 14
85072 Eichstätt

Dienstort: Caritas-Seniorenheim St. Willibald

Huttersbühlstraße 20
91126 Schwabach

Ansprechpartner(in): Markus, Ursula
ursula.markus@caritas-eichstaett.de
(09122) 8364-0

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


